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Liebe Mitglieder,
liebe Ful8ballfreunde,

ein anstrengendes Jahr geht zu Ende, aber eine ausreichende Erholungsphase wird es fiir
unsere Bundesligaspieler nicht geben.

Denn der enge Terminkalender sieht nur wenige freie Tage zwischen Weihnachten und dem
nachsten Spieltag am zweiten Januarwochenende vor. Passend dazu wird das Teilnehmer-
feld der Champions League ab der kommenden Saison erhoht, ebenso 2026 das WM-Teilneh-
merfeld. Nicht zu vergessen: 2025 wird es eine Klub-WM mit 32 Mannschaften geben; und erst
jlingst gab die FIFA bekannt, dass die WM 2030 auf drei (!) Kontinenten ausgetragen wird. Als
Spielergewerkschaft fragen wir uns: Wo soll diese Entwicklung noch hinfihren? Wo werden
notwendige Belastungsgrenzen gesetzt? Denn eines ist klar: Korper und Seele der Spieler be-
notigen ausreichende Regenerationszeit, um Verletzungen und Erkrankungen vorzubeugen.
Die Entscheidungstrager mussen ihrer Verantwortung fir die Gesundheit der Spieler gerecht
werden. Auch hier ware es wiinschenswert, dass die Spieler angehort und Spielerinteressen
angemessen berlcksichtigt werden. Denn nur ausreichend regenerierte Spieler konnen Top-
Leistungen bringen!

Sich mit VDV-Mitgliedschaft beschenken!

Einen hohen Leistungsanspruch haben wir als Spielergewerkschaft auch an uns selbst; ins-
besondere, wenn es darum geht, flr euch das Beste herauszuholen. Dies gilt einerseits fur
unsere umfassenden Serviceleistungen mit unserem VDV-Proficamp flr die vereinslosen Spie-
ler, unseren Praventionsschulungen, unserer hochwertigen Rechtsberatung, unseren Bildungs-
programmen, unseren sportpsychologischen Hilfsangeboten oder auch unserem VDV-Vorteils-
klub. Zudem betrifft es unsere sportpolitische Arbeit, von der ALLE Spieler — unabhangig von
einer VDV-Mitgliedschaft - ganz erheblich profitieren; beispielsweise bei der Abwehr von Kiir-
zungen bei eurer gesetzlichen Unfallversicherung, der Ausweitung eures Gesundheitsschutzes
oder der Ausweitung eurer Mitbestimmungsmoglichkeiten bei der Gestaltung eurer Arbeits-
bedingungen. Jedem von euch sollte klar sein, dass daher eine VDV-Mitgliedschaft eine Selbst-
verstandlichkeit fur jeden Profi sein sollte. Spatestens zum jetzigen Weihnachtsfest mochte
ich daher alle bisher Zogernden nochmals herzlich einladen und aufrufen, sich selbst mit einer
VDV-Mitgliedschaft zu beschenken. Den Mitgliedsantrag findet ihr in diesem Magazin und auf
unserer Website (www.spielergewerkschaft.de). Wir freuen uns auf euch!

In diesem Sinne winsche ich euch frohe Weihnachten und alles Gute fur das neue Jahr.

Mit sportlichen GriiBen

—%V\ On
Florian Gothe
Prasident der VDV
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Judith Steinert

Vom Odenwald in
den Schwarzwald

Nach elf Jahren bei ihrem Heimatklub TSG
Hoffenheim wagte Jjudith Steinert (28) im
vergangenen Jahr den Schritt aus der Kom-
fortzone und wechselte zum Ligakonkurren-
ten SC Freiburg. Wie sie sich im Breisgau ein-
gefunden hat, was ihre Ziele fur die laufende
Spielzeit sind und welche Rolle die VDV bei
threm Klubwechsel spielte, erzahlt sie im

Interview mit WIR PROFIS.
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6




Judith, du bist gebiirtige Mosbacherin und hast iiber
ein Jahrzehnt ,nebenan” bei der TSG verbracht. Wie schwer fiel dir
der Abschied aus Sinsheim?

DI YA Es war klar, dass die Ein- und Umgewohnung
nicht von heute auf morgen klappt. Ich war elf Jahre lang beim glei-
chen Klub und quasi immer im gleichen Umfeld unterwegs. Da ist es
glaube ich normal, dass man ein bisschen Schwierigkeiten hat, sich
umzustellen. Mittlerweile habe ich mich aber gut eingelebt und bin -
auch dank der VDV - zu 100 Prozent in Freiburg angekommen!

Wie hat dich die Spielergewerkschaft bei deinem
Wechsel unterstiitzt?

Wahrend meiner Endphase in Hoffenheim, als es
fur mich sportlich nicht mehr so zufriedenstellend lief, hatte ich sehr
engen Kontakt zur VDV. Sie hat mich bei meinem Wechsel nach Frei-
burg begleitet und zum Beispiel auch meinen Vertrag noch einmal ge-
pruft. Generell finde ich es sehr hilfreich, solche Kontakte zu Experten
zu haben, auf die man sich verlassen kann, wenn doch mal etwas pas-
siert.
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~ Judith Steinert
. 25. September 1995
SC Freiburg

LY Was ist eigentlich deine Idee vom perfekten FuBball?

Als Verteidigerin lege ich viel Wert darauf, den
Ball flach von hinten rauszuspielen, anstatt lange Balle zu schlagen.

Ich will das Spiel als Mannschaft kontrollieren und viel Ballbesitz ha-
ben. Und wie gesagt: Wenn es mal brenzlig wird, sollte die erste Lo-
sung sein, sich aus der Situation herauszukombinieren.

YA | Kaiser” Franz Beckenbauer hatte mit seinem Er-
folgsrezept also recht: Flach spielen, hoch gewinnen?

(lacht) Ich finde schon. Aber es gibt natirlich

Trainer, die andere Ansatze haben. Ich musste mich bei meinem
Wechsel nach Freiburg auch umgewohnen, was den Spielstil angeht.
Wir verfolgen hier einen etwas anderen Ansatz als in Hoffenheim. Vor-
her haben viele Mechanismen, die sich Uber die Jahre eingespielt hat-
ten, bei mir einfach automatisch gegriffen. Das funktioniert natirlich

Du hattest einen
Arbeitsunfall?

Ob Profi- oder Amateursportler, ob Handwerker oder Wissenschaftler, ob Arbeitnehmer oder
Selbststandiger — als Prozesskostenfinanzierer kampft ALPHA SPORTS gemeinsam mit
spezialisierten Rechtsanwalten gegentber der gesetzlichen Unfallversicherung und gegentiber
privaten Versicherungen fiir Deine Rechte nach einer Verletzung. ALPHA SPORTS (ibernimmt die
komplette Prozessorganisation und samtliche Kosten, die bei einem Rechtsstreit auf Dich
zukommen, sodass fiir Dich kein Kostenrisiko entsteht.

Jetzt unverbindlich informieren lassen vom Experten - ohne Kostenriskio furD
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Jetzt als VDV-Mitglied Kontakt aufnehmen und
fur unsere Leistung exklusiven Rabatt sichern!
Mail: vdv@alpha-sports.de
Tel: +49 (0) 30 844 16 55 0

alpha_sports_united nALPHA SPORTS www.alpha-sports.de

Kontaktiere uns jetzt:
Mail: info@alpha-sports-support.de
Tel: +49 (0) 2241 93 800 0
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Von der Jugend bis zur Bundesliga: Insgesamt elf Jahre trug Judith das Trikot
der TSG Hoffenheim.

nicht so einfach in einem neuen Team mit anderen Mitspielerinnen,
einer anderen Trainerin und anderen Prinzipien.

Wobei du positionstechnisch ja ziemlich flexibel
bist ...

DI B A3 4 Das stimmt, in meiner Jugend habe ich noch viel
im Zentrum und auf der Sechs gespielt. Im Profibereich hat es sich
dann so ergeben, dass ich auf die AuBenpositionen gewechselt bin.
Alles hat seine Vor- und Nachteile: Einerseits kann ich viele Positionen
spielen, andererseits bin ich selten richtig eingespielt; Fluch und Se-
gen (lacht). Mittlerweile habe ich das Spiel auch lieber vor mir als mit
dem Riicken zum Geschehen zu stehen. Das geht auf den AuRenposi-
tionen etwas besser als im Zentrum.

Y] RSN Ist es eigentlich Zufall, dass deine neue Heimat eben-
falls in Baden-Wiirttemberg liegt oder brauchst du deine Familie in
Reichweite?

JIUDIN By 1A 134 Das hat bei der Entscheidung fur Freiburg mit hi-
neingespielt, definitiv. Ich bin ein sehr familiarer Mensch und besuche

gerne meine Heimat im Odenwald. Mir ist aber nicht nur wichtig, dass
ich meine Eltern regelmaRig besuchen kann, sondern dass auch sie
weiterhin die Moglichkeit haben, zu jedem Heimspiel zu kommen. Hin-
zu kommt, dass die Region hier mit dem Schwarzwald und der Umge-
bung sehr landlich ist und Ahnlichkeiten mit meinem Zuhause hat. Ich
fihle mich hier auf jeden Fall total wohl!

LY 0] Was sind eure Ziele fiir die Frauen-Bundesliga-Saison
2023/24?

JIUDIR By A3 48 Wir wollen auf jeden Fall besser abschneiden als
letzte Saison - das haben wir als Mannschaft intern auch schon the-
matisiert. Wir wissen, wo unsere grofSten Probleme liegen. Wir wollen
definitiv weniger Tore kassieren und mehr schiefen. Das ist zunachst
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20% Rabatt

+ 4 Wochen kostenlos testen

exklusiv fiir VDV-Mitglieder

Jederzeit starten — auch neben der Karriere.

Uber 350 Fernlehrginge

Eroffnen Sie sich neue berufliche Perspektiven — mit einer

Weiterbildung beim ILS — Deutschlands gréofter Fernschule.

Staatl. gepr. Betriebswirt - Logistikmanagement - Tourismusfach-
wirt (IHK) - Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen (IHK) -
Wirtschaftsfachwirt (IHK) - Birosachbearbeiter - Bilanzbuchhalter
(IHK) - Hotelbetriebswirt - Projektleiter (IHK) - Eventmanagement
(IHK) - Wirtschaftssprachen - Personalfachkaufmann (IHK) - u. v. a.

Web-Designer - Informatiker - Web-Entwickler - E-Learning Ma-
nager - Netzwerkadministrator - Java-Programmierer - Visual
Basic-Programmierer - Fachinformatiker C# Software-Entwickler
- Android App Programmierer - C++ Programmierer - PHP-Daten-
bankentwickler - Augmented Reality Entwickler - u. v. a.

Personlichkeit/Gesundheit

Personal und Business Coach - Erndhrungsberater - Psycholo-
gischer Berater - Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK) -
Fitnesscoach - Fachtrainer - Seniorensport - Heilpraktiker - u. v. a.

Kreativitit/Medien

Social Media Manager - Drehbuchautor - Online-Redakteur -
PR-Referent - Grafik-Designer - Werbetexter - Fotodesigner - Digi-
tale Musikproduktion - Biografisches Schreiben - Journalist - Blog-
gen - professionell gemacht - u.v. a.

Techniker/Meister

Qualitatsmanagement - Staatl. gepr. Techniker: Mechatronik, Ma-
schinentechnik, Elektrotechnik, Chemietechnik, Fahrzeugtechnik,
Bautechnik - Industriemeister: Luftfahrttechnik, Metall, Elektro-
technik - Meister im Elektrotechnikerhandwerk - u. v. a.

Studien-
ha ndbuch

KOSTENLOSES INFOP. ‘
Fragen? Wir beraten Sie gern:

0800-123 AATT

(qebﬁhrenfrei)

Mo.— Fr. von 820 uhr

Deutschlands
gropte Fernschule

E .- www.ils.de/vdv

Bachelor & Master

via Fernstudium, Online-Abendstudium
oder Duales Fernstudium an der Euro-FH.

« Kein NC
« Auch ohne Abitur -

PAKET

KOSTENLOSES INFO
n? Wir peraten Sie gern!

344377

(qebi'lhrenfrei)

Frage

0800-3

Mo.— Fr.von 8= 20 uhr

Bachelor

Sportmanagement E-Sport Fitness-
Okonomie - BWL - Sales - Logistik - Finance
Tourismus - Online-Marketing und Social
Media - Wirtschaftspsychologie - Soziale
Arbeit - Psychologie - Wirtschaftsrecht - In-
ternational Business Administration - IT-Ma-
nagement - Digital Business Management
Management - Entrepreneurship und Inno-
vationsmanagement Wirtschaftswissen-
schaften - Personalmanagement

MBA - BWL - Business Development - Psy-
chologie - Wirtschaftspsychologie - Human
Resource Management - Logistik - Digital
Business Management - Marketing & Sales
Tourismus - Finance - Change Management
Business Coaching - Taxation, Accounting,
Finance - Wirtschaftsinformatik - Intercul-
tural Management

Master-Einstiegsprogramm
flr Fihrungskrafte ohne Erststudium!

#EURO-FH

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

www.euro=fh.de/vdv E| 3
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einmal wichtiger, als einen bestimmten Tabellenplatz anzupeilen. Wir
sind da realistisch und wollten erst einmal die vielen kleinen Baustel-
len beseitigen. Dann schauen wir mal, wie weit wir damit kommen.

18058 Wie zufrieden oder unzufrieden bist du mit dem ers-
ten Viertel der Saison?

DI By a4 Es war nicht alles schlecht, aber vieles noch
nicht gut. Mit dem Punkt und der Leistung gegen Bayern Minchen wa-
ren wir zum Beispiel zufrieden. Argerlich sind dann die Duelle, die du
eigentlich gewinnen musst. Beim 2:2 in Duisburg haben wir beispiels-
weise spat noch Punkte liegengelassen. Die Teams, die in der Tabelle
nah bei uns sind, mussen wir einfach schlagen - das sollte unser An-
spruch sein. Und der wird sich auch im weiteren Saisonverlauf nicht
andern.

Y] Was hast du dir personlich fiir deine zweite Spielzeit
in WeiB-Rot vorgenommen?

JIDIp By A3 48 Ich mochte hier auf jeden Fall noch mehr Verant-
wortung tbernehmen. Ich zahle jetzt zu den alteren Spielerinnen im
Kader und mochte meine Erfahrung einbringen. Natdrlich lauft bei mir
nicht immer alles gut und ich mache auch mal Fehler. Trotzdem will
ich eine der Spielerinnen sein, die in schwierigen Zeiten vorangeht.

Apropos Erfahrung: Mit Hoffenheim hast du bereits
in der Champions League gegen Teams wie den FC Barcelona oder
den Arsenal WFC gespielt. Was war das fiir eine Erfahrung?

DTG YA Eine richtig, richtig coole! Obwohl wir eine deut-
liche Niederlage einstecken mussten, war es sehr beeindruckend, den

Spielstil von Barcelona live auf dem Platz zu erleben. Natlrlich war es
frustrierend, wenn die ihre langen Ballbesitzphasen spielen und man
selbst kaum an den Ball kommt (lacht). Da ich aber, wie bereits er-
wahnt, selbst grofRer Fan dieses Spielstils bin und wir ohnehin kaum
eine Chance hatten, war es eine besondere Erfahrung. Dass der Ful3-
ball der Frauen in Spanien und auch in England bereits eine sehr hohe
Wertschatzung genieBt, hat man bei den Auswartsspielen ebenfalls
gemerkt. Wobei es ja auch bei uns so ist, dass sich einiges tut und die
Stadien immer voller werden. Das macht flr uns Spielerinnen schon
einiges aus!

WIR PROFIS TITELSTORY
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EURO 2024
soll europaischen
Gedanken

starken




Nur noch ein halbes Jahr bis zum Start der UEFA EURO 2024
- dem grofsten FufSballereignis in Deutschland seit der WM
2006. Fur die erfolgreiche Organisation und Durchfuhrung des
Turniers grundete der DFB bereits 2019 die DFB EURO GmbH
und machte Philipp Lahm sowie Markus Stenger zu deren
Geschdftsfiihrern. Im Interview mit WIR PROFIS sprechen die
beiden iiber Herausforderungen, Chancen und Erwartungen

im Hinblick auf das Turnier.

WIR PROFIS | EM-AUSBLICK
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In den insgesamt zehn EM-Austragungsstidten, den
sogenannten ,Host Cities*, lauft die organisatorische Vorbereitung
auf die EURO auf Hochtouren - was ist fiir euch aktuell die grofte
Herausforderung?

Bei den Planungen fur die UEFA EURO 2024 sind wir
voll im Zeitplan. Wir fiihren aktuell viele Gesprache mit der Bundes-
regierung, mit bedeutenden deutschen Unternehmen, mit der UEFA,
dem DFB und den Host Cities. Das gemeinsame Ziel ist es, ein friedli-
ches Fest fur Fans aus der ganzen Welt zu ermoglichen. Alle wissen
dabei, wie wichtig dieses Turnier flir Deutschland ist und alle sind be-
reit, zu unterstitzen und mitanzupacken! Der Start des Ticketverkaufs
Anfang Oktober hat bereits eindrucksvoll gezeigt, dass die Fans sich
auf dieses Turnier freuen. Wir hatten tUber acht Millionen Ticketanfra-
gen in den ersten 24 Stunden erhalten. Das ist einmal mehr ein An-
sporn fur uns! Jetzt geht es darum, wichtige Bereiche wie die Mobilitat
und Sicherheit optimal vorzubereiten und somit die Voraussetzungen
fur ein Turnier zu schaffen, das den Fans, den Mannschaften und uns
allen in sehr positiver Erinnerung bleiben wird.

Wie Philipp sagt, hat spatestens mit dem Start
des Ticketverkaufs im Oktober die heille Phase begonnen. Die grofsten
Herausforderungen liegen aus unserer Sicht in den Bereichen Mobili-
tat und Sicherheit, da kommt es darauf an, dass die Planungen eng
mit allen Beteiligten abgestimmt sind und jeder seinen Beitrag dazu
leistet.

Die WM 2006 ist mittlerweile 17 Jahre her, die tollen
Erinnerungen aber bei vielen noch sehr prasent. Wie kann es
Deutschland als Ausrichterland schaffen, nicht permanent mit sich
selbst verglichen zu werden (Stichwort zweites ,,Sommermarchen“)?

Die WM 2006 war ein herausragendes Ereignis fur
den deutschen FuBball — und fur das ganze Land. Es war beeindru-
ckend mitzuerleben, wie dieses Turnier eine positive Stimmung er-
zeugt hat und die Nation Uber Jahre positiv beeinflusst hat. Fur uns ist
der Begriff Sommermarchen daher eine Motivation! Das Motto fir die
UEFA EURO 2024 lautet nun ,United by football. Vereint im Herzen
Europas”. Und wir haben dabei eine klare Vision: Die EURO 2024 soll
ein FulRball-Fest der Freude und Freiheit werden! Wir wollen hier bei
uns in Deutschland, also im Herzen von Europa, ein friedliches Zei-
chen setzen fur die Demokratie! Die UEFA EURO 2024 ist ein Aufruf fur
Solidaritat und Firsorge sowie fir ein Wiedererstarken des europai-
schen Gedankens und des Zusammenhalts in der Gesellschaft! Und
ich bin davon Uberzeugt, dass wir heute in einem Jahr sagen konnen:
Wir haben es alle gemeinsam geschafft, ein Sommermarchen 2024 zu
ermoglichen und dieses zu feiern!

Wir alle haben viele positive Erinnerungen an
die WM 2006. Organisatorisch ist damals ein Glanzstick gelungen.
Deutschland hat sein Bild in der Welt verandert. Viele Initiativen, die
damals angestoRen wurden, laufen heute noch und haben viele posi-

WIR PROFIS EM-AUSBLICK
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Philipp Lahm
Geschaftsfuhrer, DFB EURO GmbH

tive Effekte hervorgerufen. Wenn uns die Menschen am Ende damit
vergleichen und wir mit unseren Bemuhungen im Bereich der Sicher-
heit, der Nachhaltigkeit und der Mobilitat neue Standards fur Sport-
GroRereignisse gesetzt haben, dann scheuen wir den Vergleich nicht.

Philipp, du hast 2006 mit deinem 1:0 im Eroffnungs-
spiel gegen Costa Rica buchstablich den Startschuss fiir die Eupho-
riewelle gegeben. Was muss die heutige DFB-EIf tun, um das Land
genauso hinter sich zu bringen wie damals die Klinsmann-EIf?

Der DFB hat zuletzt konsequent gehandelt und nach
dem WM-Vorrunden-Aus 2022 wichtige Fuhrungspositionen neu be-
setzt. Bis zum Turnier-Start geht es jetzt darum, dieses klare und kon-
zentrierte Handeln auf dem Platz und auch auBerhalb fortzusetzen
und immer mehr zu verinnerlichen. Es geht jetzt ausschlieflich um
den gemeinsamen Erfolg! 2006 hatten wir im Marz — nur drei Monate
- vor dem Turnier-Start noch mit 1:4 in Italien verloren. Doch wir ha-
ben uns als Mannschaft gefunden und uns auf das gemeinsame Ziel
fokussiert. Wenn die deutsche Nationalmannschaft vor eigenem Pub-
likum leidenschaftlich und kampferisch auftritt, dann sind die Fans
sofort bereit, dieses Team zu unterstitzen. Das haben wir auch zu-
letzt beim 2:1 gegen Frankreich in Dortmund gesehen. Die Fans wollen

WIR PROFIS EM-AUSBLICK
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sich mit den Spielern identifizieren konnen. Und sobald sie das kon-
nen, sind sie voll da - und wir werden alle gemeinsam eine eindrucks-
volle EURO 2024 erleben.

Dass nur neun Monate vor dem Turnier ein neuer
Bundestrainer prasentiert wird, stand so sicher nicht im Drehbuch.
Dennoch bietet der Trainerwechsel Chancen - welche Veranderun-
gen erhofft und erwartet ihr euch von Julian Nagelsmann?

Der Trainer-Wechsel war notwendig und es ist im-
mer noch ausreichend Zeit, damit sich Trainer und Mannschaft nun
entsprechend finden konnen. Er muss der Mannschaft ein Gesicht ge-
ben und eine neue Hierarchie aufbauen. Er muss deutlich machen, auf
welche Spieler und auch welche Stammformation er setzt. julian Na-
gelsmann hat beispielsweise Ilkay Gundogan zum Kapitan ernannt.
Das war ein kluger und richtiger Schritt. Zudem verbreitet Julian Na-
gelsmann eine neue Euphorie und Dynamik. Das sorgt sofort fir eine
positivere Stimmung! Und dass sich eine Mannschaft innerhalb von
wenigen Monaten neu finden kann, zeigt das Beispiel Marokko. Dort
wurde Walid Regragui erst rund drei Monate vor der WM 2022 zum
Trainer ernannt. Er hat es hinbekommen, dass die Mannschaft mit Lei-
denschaft und Begeisterung spielte, sich einer fur den anderen ein-
setzte und sie es gemeinsam sogar bis ins Halbfinale schafften. Es ist
also grundsatzlich moglich, so etwas auch so kurzfristig zu schaffen!

INTERNATIONALES

FUBBALL
INSTITUT

MASTERCLASS
FOOTBALL ANALYTICS
& LEADERSHIP

MASTERCLASS
WOMEN
SPORTSLEADERSHIP

www.international-football-institute.com
(P /internationalesfussballinstitut @ /internationalfootballinstitute




Mit welchen Ergebnissen der Organisationsarbeit
seid ihr besonders zufrieden, an welchen Stellen steht noch Arbeit
an?

Wir haben bereits von Anfang groen Wert gelegt
auf ein sehr hohes Niveau der Sicherheitsarbeit zur EURO 2024. Si-
cherheitsfragen sind von hochster Prioritat in der Vorbereitung und
Durchfihrung dieses Turniers. Ob noch weitere Malnahmen ergriffen
werden mussen, wird sich in der jeweiligen Bewertung der Sicher-
heitslage zeigen. Auch darauf werden wir vorbereitet sein. Hierzu ste-
hen wir im standigen Dialog mit der UEFA, den Sicherheitsbehdrden
und der Polizei. Wir wollen den Fans eine groRartige, sichere Zeit hier
in Deutschland schenken und ein angenehmes Reisen ermoglichen!
Was zudem bisher sehr positiv verlief, ist unser Vorgehen im Bereich
Nachhaltigkeit. Wir haben Nachhaltigkeit ins Reglement fur Teams und
Organisatoren aufgenommen und den EURO-2024-Spielplan so ge-
staltet, dass wir CO2-Emissionen reduzieren. Solche Anstrengungen
hat in diesem Bereich noch kein Veranstalter ibernommen und wir
sind froh, dass die UEFA diesen Weg mit uns geht.

Die Bereiche Sicherheit und Mobilitat mussen
wir mit den Partnern in der Politik, den Stadten und den relevanten
Behorden ausarbeiten. Darauf liegt unser Fokus in den kommenden
Monaten!

Wie kann der DFB die Fans - im Hinblick auf die EURO
und dariiber hinaus - noch weiter begeistern und mitnehmen?

Es ist ein guter Schritt gewesen, dass der DFB zu-
letzt diesen Neuanfang gemacht und personelle Entscheidungen ge-
troffen hat. Somit kann jetzt Ruhe in den Verband einkehren. Jeder
kann sich voll auf seine Rolle und das Sportliche konzentrieren. Hier
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MarRus Stenger
Geschaftsfuhrer, DFB EURO GmbH

zahlen nun in den kommenden Monaten die Einstellung, das Auftre-
ten - und Siege! Der DFB sollte daruber hinaus aus meiner Sicht viel
mehr Wert auf den Nachwuchs, den FrauenfulRball, das Ehrenamt, das
Schiedsrichterwesen und den AmateurfulRball legen. Denn das ist die
Aufgabe des DFB: Er fordert das Gemeinwohl. In diese Bereiche sollte
dementsprechend wieder mehr investiert werden.

Wir mussen auch berlicksichtigen, dass das
Turnier als drittgroBtes Sport-Ereignis der Welt nicht nur von einem
Team getragen wird — sondern von 24. Wir erwarten aufgrund unserer
guten Initiativen im Bereich der Mobilitat viele Fans aus Europa und
der ganzen Welt. Es wird an jedem Einzelnen liegen, die Rolle als Gast-
geber - beispielsweise auch im Umfeld der Team-Base-Camps - mit
Leben zu flllen und die Vorfreude, die bei den Menschen mehr und
mehr steigt, flir das Turnier in Begeisterung zu verwandeln.

WIR PROFIS EM-AUSBLICK
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Liebe Sportsfreundinnen
und Sportsfreunde,

eigentlich sollten fiir die nahende Transferperiode im Januar auch
in Deutschland bereits die neuen FIFA-Regeln fiir die FuBball-Agen-
ten - also die Spielervermittler - vollumfinglich gelten (WIR PROFIS
1/2023 berichtete). Damit sollten Transparenz und Professionali-
tat verbessert sowie Provisionen begrenzt werden. Aufgrund einer
Gerichtsentscheidung erleben wir momentan aber vielmehr die
Riickkehr des ,Wilden Westens*.

Ulf BaranowsRy
VDV-Geschaftsfuhrer

Die Verbandsregeln und das Dortmunder Urteil
Konkret schreiben die neuen ,FIFA Football Agent Regulations (FFAR)"
_ insbesondere die Wiedereinflihrung einer Lizenz vor. Daflir missen
N die FuBball-Agenten grundsatzlich eine Kenntnisprufung bestehen
und sich regelmaRig fortbilden. Zudem durfen sie nicht einschlagig
vorbestraft sein und missen sich Normen und Transparenzregeln der
FIFA unterwerfen. Daruber hinaus werden — in Abhangigkeit zur Ge-
haltshohe - die Provisionen fur FuBballagenten gedeckelt.

In einem erstinstanzlichen Urteil hat das Landgericht Dortmund der
FIFA und dem DFB allerdings untersagt, bestimmte Regelungen der
FFAR durchzusetzen. Dies betrifft beispielsweise Regelungen zur
Bezahlung von FuBballagenten und zur Unterwerfung unter die Ver-
bandsgerichtsbarkeit. Das Urteil ist aber noch nicht rechtskraftig.

Die Reaktion der FIFA

In einer Pressemitteilung erklarte die FIFA im Herbst dazu, dass sie die
einstweilige Verfligung des Landgerichts Dortmund ,strikt einhalten”
werde. Demnach wurden die Bestimmungen des FFAR ,nicht fur Trans-
aktionen mit Bezug zum deutschen Markt” gelten. Auch sei die Pflicht
des DFB ,zum Erlass nationaler FuBballvermittlervorschriften” auf-
gehoben. Allerdings bleibe die Pflicht der anderen FIFA-Mitgliedsver-
bande zum Erlass nationaler FuRballvermittlervorschriften bestehen.

Ferner erklarte die FIFA, dass das Urteil des Dortmunder Landgerichts
im Widerspruch zu Urteilen verschiedener anderer europaischer Ge-
richte stlinde. Ebenso habe der CAS als internationales Sportschieds-
gericht ,die RechtmaRigkeit und VerhaltnismaRigkeit der FFAR in allen
Punkten“ bestatigt. Daher seien Rechtsmittel gegen die Entscheidung
des Landgerichts Dortmund eingelegt worden.

Was nun?
Da der DFB sein bisheriges Reglement flr Spielervermittler am
1. Oktober 2023 auBer Kraft gesetzt und gleichzeitig — mit Blick auf

WIR PROFIS VDV-EINWURF
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das Dortmunder Urteil — kein neues DFB-Reglement fur Spielerver-
mittler erlassen hat, bleibt der Bereich der Spielervermittlung mit
Bezug auf Deutschland verbandsrechtlich bis auf Weiteres unregu-
liert. Zunachst bleibt also abzuwarten, wie das OLG Dusseldorf in der
nachsten Instanz entscheiden wird.

VDV fragen!
Unabhangig vom Verbandsrecht gelten im Bereich der Arbeitsvermitt-
lung selbstverstandlich weiterhin die bestehen Gesetze und Verord-
nungen. Fiur diesbezlgliche Fragen - beispielsweise zur Vergltung von
\ Spielervermittlern — stehen die Experten der Spielergewerkschaft —
insbesondere unser VDV-Justiziar Dr. Frank Rybak — grundsatzlich sehr
gerne zur Verfiigung. Insbesondere wenn ihr in Vertragen mit Vermitt-
lern auf fragwirdige Klauseln zur Vergttung oder zur Exklusivitat sto-
Ren solltet, gilt es, unser unabhangiges Beratungsangebot zu nutzen.

DIE SPIELERGEWERKSCHAFT

Schlieflich geht es darum, fir euch als Spielerinnen und Spieler das
Beste herauszuholen. Unsere juristische Erstberatung in den Berei-
chen des Arbeits-, Sport- und Sozialrechts ist fur euch als VDV-Mit-
glieder grundsatzlich kostenfrei.

Uber den weiteren Verfahrensverlauf halten wir euch auf dem Lau-
fenden.

Bis dahin weiterhin alles Gute und beste GriiRe
euer Ulf

ETL | Profisport

ETL Profisport — Die Champions League der
Steuerberatung fur Berufssportler

Alles von A wie Ablésezahlung bis Z wie Zuflussprinzip

Unsere auf Profisport spezialisierten ETL-Steuerberater bieten die Rundum-Beratung in allen
steuerrechtlichen Fragestellungen wahrend und nach der aktiven Karriere. Lernen Sie unser
Angebot kennen und unterschreiben Sie beim Top-Partner fiir lhre Interessen als FuBballprofi.
Jetzt Kontakt aufnehmen!

Erfahren Sie mehr: www.etl-profisport.de

Steuerberatung | Rechtsberatung | Wirtschaftsprifung | Unternehmensberatung | Finanzdienstleistung



Diplom-Psychologin Marion Sulprizio tiber
den Umgang mit Stressoren und Druck:

Glaube nicht alles,
was du denkst

Viele Sportler Rampfen gegen psychische Pro-

bleme aufgrund von Leistungsdruck. Auch aus

diesem Grund hat die VDV die sportpsycho-

logische NetzwerRinitiative und Beratungs-

stelle MENTAL GESTARKT an der Deutschen

Sporthochschule Koln mit ins Leben gerufen.

WIR PROFIS sprach mit der Geschaftsfiihrerin

Marion Sulprizio iiber den Umgang mit Stress

im Fuf3ball.

Frau Sulprizio, viele FuBball-
profis haben mit psychischem Stress als

Folge von Leistungsdruck zu kimpfen. Wie
unterscheidet sich dieser Stress im Ver-
gleich zu anderen Sportarten?

o BT M VAol Aus sportpsychologi-

scher Sicht wirde ich erst einmal sagen: gar
nicht. Stress und Druck sind nichts, was
durch den Sport selbst ausgelost wird, son-
dern durch die Einstellung der Personen, die
diesen Sport betreiben. Fiir den personlichen
Umgang mit dem Druck spielt die Sportart

WIR PROFIS

also erst einmal keine Ubergeordnete Rolle.
FulRball, Handball oder Leichtathletik sind
exakt so stressig, wie sie vom Sportler
selbst gemacht werden. Der Fufball ist
aber, zumindest medial, der Sport Nummer
eins und hat daher ein paar besondere Stres-
soren.

18]I Welche sind das?

V(o] 'RV M VAol Der Fullball bekommt
viel Aufmerksamkeit, weswegen die Profis
natlrlich unter extremer Beobachtung ste-

VDV-PSYCHOLOGIE
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hen. Gerade wenn ein Spieler phasenweise
mal nicht so gute Leistungen abrufen kann,
fallt die Kritik mitunter geballter und heftiger
aus als es vielleicht in anderen Wettkampf-
Sportarten der Fall ist. Spielt der Profi in ei-
ner hoheren Liga, kommt - gerade im Fuf3ball
- naturlich auch schnell das Gehaltsargu-
ment: ,Der verdient so viel Geld, der muss
auch abliefern’. Das schafft noch einmal zu-
satzlichen Druck. Trotzdem: Leistungen unter
Druck muss man in allen Sportarten bringen
- nicht nur im FulRball.

[LYL0]I R Psychische Belastung in Fol-
ge von Leistungsdruck ist also theoretisch

auch im Breitensport moglich?

Vo] 'Ry VM {PAo B Auf jeden Fall! Fragen
Sie mal unsere Triathleten, die betreiben
enormen Aufwand flr ihren Sport und trai-
nieren — wie die Profis — unter der Woche ex-

WIR PROFIS
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Marion Sulprizio
Diplom-Psychologin

trem hart. Die wollen am Wochenende natur-
lich auch abliefern. Wenn sie es dann nicht
schaffen, ihre Leistung zu bringen, weil der
Kopf nicht mitspielt, dann ist das fur die ge-
nauso dramatisch wie fur einen Bundesliga-
spieler. Auch wenn vielleicht keine 60.000
dabei zugeschaut haben.

L] Gibt es  Personlichkeits-
merkmale, die mehr oder weniger anfillig
fiir psychischen Stress machen?

o] VR PA[O) Die gibt es tatsach-

lich. Nehmen wir beispielsweise den Perfek-
tionisten: Dieser Typ Mensch mochte, dass
alles genau so passiert, wie er es antizipiert
und nicht anders. Sprich: Er will alles unter
Kontrolle haben. Wenn es dann mal an einer
Stelle hakt oder anders lauft als geplant, ist
diese Person nicht flexibel und damit anfalli-
ger flr Stress und Druck. Es gibt Studien

VDV-PSYCHOLOGIE




dazu, dass perfektionistisch veranlagte Men-
schen ein eingeschranktes Wohlbefinden
und sogar ein hoheres Risiko flir Depressivi-
tat haben.

Der simple aber dennoch
schwer umzusetzende Tipp lautet also: We-
niger nachdenken und flexibler sein?

Ja, auch wenn es na-
turlich leichter gesagt als getan ist. Uber
FuBballer gibt es ja das bose Klischee, dass
sie nicht so reflektiert seien und nicht daru-
ber nachdenken, was sie tun. So etwas ist im
Sport aber tatsachlich eine groRe Starke:
sich nur auf das Wesentliche konzentrieren,
das Umfeld und den Druck komplett ausblen-
den.

Welche psychologischen Me-
thoden und Routinen gibt es fiir diejenigen,
die Schwierigkeiten damit haben, den Druck
auszublenden?

Es gibt ganz klassi-
sche Gedankenspiele, mit denen ich gegen

WIR PROFIS

meine negativen Emotionen arbeiten und
mich beruhigen kann. Ich stelle mir zum Bei-
spiel vor, wie ich den kommenden Gegner be-
reits besiegt oder gegen den Torhiiter einen
Elfmeter versenkt habe. Oder ich denke dar-
an, wie ich am Strand liege und entspanne,
sobald ich merke, dass ich nervos werde. Es
gibt auch den Ansatz, seine negativen Ge-
danken unter Kontrolle zu bringen, anstatt
sie zu Uberschreiben. Das ist aber nicht ganz
so einfach.

Warum?

Weil ich zunachst ver-
suchen muss, die Gedanken, die mich unter
Druck setzen — etwa ,der Schuss muss unbe-
dingt reingehen“ oder ,der Bundestrainer
guckt zu“ — wahrzunehmen und zu akzeptie-
ren. Das ist erst einmal unangenehm und
fallt daher vielen schwer. Im nachsten Schritt
versuche ich dann,
Sportliche zu Ubersetzen; fokussiere mich
also darauf, worauf es in diesem Moment an-
kommt, und lasse mich nicht von maglichen
Konsequenzen verunsichern. Dazu gibt es

diese Gedanken ins

VDV-PSYCHOLOGIE
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den Spruch: Glaube nicht alles, was du
denkst. Denn das, was ich denke, muss nicht
unbedingt der Realitat entsprechen.

R0 Mit diesen Ansdtzen lasst
sich der Umgang mit Druck und Stressoren
also tatsdchlich erlernen?

G BRIP40l Ja, allerdings unter

bestimmten Bedingungen. Zum einen mdus-
sen solche Methoden taglich trainiert wer-
den - genauso wie Taktik oder Kondition. Das
wird aber haufig eben nicht getan, sondern
sie werden nur sporadisch angewendet. Um
die volle Wirkung zu entfalten, missen die
Athleten diese mentalen Trainingsformen
aber in ihren Alltag integrieren. Bei Fortbil-
dungen weise ich immer auf die drei Stell-
schrauben hin: 1. korperliche Regulierung
durch Atmung oder ruhige Bewegungen,
2. psychologische Beruhigung durch Gedan-
kenkontrolle und 3. Visualisierungsprozesse.
Die lassen sich aber auch nicht mal eben aus

Die Experten der von der VDV mitinitiierten
Anlaufstelle MENTAL GESTARKT helfen
vertraulich bei Fragen zur psychischen
Gesundheit und zur Sportpsychologie.

« Telefon: 02 21 - 49 82 55 40
* E-Mail: mentalgestaerkt@dshs-koeln.de
- Website: www.mentalgestaerkt.de

dem Armel schitteln, deshalb bleibt der
Kontakt zu psychologischen Betreuern und
Experten weiterhin wichtig!  e—

Verena hat ihren Abschluss in Soziale Arbeit im Fernstudium

. der IU Internationalen Hochschule (IU) neben der sportlichen
Fernstudium Karriere erfolgreich gemeistert.

;i Die IU ist ein starker Bildungspartner der VDV und vor allem im
Bereich Fernstudium perfekt aufgestellt. Profitiere auch Du vom
flexiblen Studienangebot und wihle aus tiber 200 Bachelor-,

Master- und MBA-Programmen auf Deutsch oder Englisch.

DEINE VORTEILE:

- 100% flexibel & ohne Priasenzpflicht

- Jederzeit starten

- Online-Klausuren

- Innovativ lernen mit der IU Learn App und auf dem
Online-Campus

- Virtuell austauschen mit Dozierenden, Mitstudierenden &
Study Coaches

- Staatlich anerkanntes, akkreditiertes & mehrfach

ausgezeichnetes Studium
- Gratis iPad
- Als Mitglied der VDV 1.888 € Rabatt sichern!

Klingt gut? Melde Dich direkt bei unserer Studienberatung,
um mehr zu erfahren und Deinen exklusiven Studienrabatt zu

INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

sichern.

Tel.: +49(0)30 311 98 800
info-fernstudium@iu.org

Mitglied der VDV?
Jetzt 1.888 € Rabatt
sichern!

DE: iu-fernstudium.de
EN: iu-university.org




VDV 11 der Saison 2022/2023

Wochen
der Trophaen

Nachdem im Sommer in der jahrlichen

Sonderausgabe der WIR PROFIS die VDV
11 der Saison vorgestellt wurde, geht es
im Herbst darum, den Gewinnern ihre Aus-
zeichnungen zu iiberbringen. Unsere VDV-
Reprasentanten haben bereits die ersten

Wahlsieger geehrt.

WIR PROFIS VDV UNTERWEGS
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Jeremie Frimpong
VDV 11 der Saison 2022/2023

.
k.
4
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Urs Fischer wurde vom VDV-Vizeprasidenten
Maik Franz mit der ,Silbernen Trainerbank”
ausgezeichnet. Der ehemalige Cheftrainer
von Union Berlin war mit einem Stimmen-
anteil von 34,1 Prozent zum VDV-Trainer der
Saison gewahlt worden.

VDV-Teambetreuer Alexander Voigt fiihrte zu-
dem Ehrungen bei Bayer 04 Leverkusen und
beim FC Bayern Munchen durch.

Bei der Werkself erhielt Jeremie Frimpong
seine Trophae als Mitglied der VDV 11. Der
Rechtsverteidiger war von seinen Kollegen
mit einem Stimmenanteil von 56,3 Prozent in
die Bundesligaauswahl der Spielergewerk-
schaft gewahlt worden.

In Minchen wurden finf Spieler fir ihre Wahl
in die VDV 11 ausgezeichnet, namlich AuBen-
bahnspieler Alphonso Davies, die Mittelfeld-
akteure Jamal Musiala und Joshua Kimmich
sowie die Innenverteidiger Matthijs de Ligt
und Dayot Upamecano.

Die VDV gratuliert allen Wahlsiegern noch-
mals ganz herzlich. Weitere Ehrungen stehen
in Kirze auf dem Programm. s

VDV UNTERWEGS
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Jamal Musiala
VDV 11 der Saison 2022/2023
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Alphonso Davies, Matthijs de Ligt und Dayot Upamecano
VDV 11 der Saison 2022/2023

/

Joshua Kimmich
VDV 11 der Saison 2022/2023
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WENN DIE ABSICHERUNG SO LEISTUNGSSTARK
UND FLEXIBEL SEIN SOLL WIE SIE

Profisportler wissen ganz genau, was sie erreichen wollen. Sie sind bereit, an ihre Grenzen und noch ein Stiick weiter-
zugehen. So achten sie auf die kleinsten Details, um sich den Erfolg zu sichern. Nicht zuletzt bei der Gesundheit. Profi-
sportler sind bei der Allianz genau richtig und haben so einen zuverlassigen Partner an der Seite, um sich auf das
Wesentliche zu konzentrieren. Ganz nach unserem Motto: Fiir lhre Gesundheit da, ein Leben lang.

Warum eine private Krankenversicherung?

Die private Krankenversicherung bietet starke Leistungen. Und weil das Wichtigste eine schnelle Genesung ist,
unterstiitzen wir Sie mit den besten Spezialisten. Eine addquate Absicherung bei Arbeitsunfahigkeit sichert die
Einnahmen. Und auch nach der Profisportkarriere bieten wir das perfekte Lésungskonzept.

Krankentagegeld bei Arbeitsunfahigkeit?

Beispiel: Tom ist Profisportler und fallt verletzungsbedingt 6 Monate aus. Er hat bei seinem Verein ein Monatsgehalt
von Netto 7.500 EUR. Nach der Unterschrift seines Profivertrags entschied er sich fiir uns zur Absicherung seines Ge-
haltes und wahlte den Tarif KTPSO7W mit einem Tagessatz von 250 EUR. Nachdem sein Verein die Lohnfortzahlung
eingestellt hat, erhalt Tom ab dem 43. Tag monatlich 7.500 EUR. Dies sind bis zum Ende der Arbeitsunfahigkeit ins-
gesamt 34.500 EUR.

Ist es moglich meine Familie mitzuversichern?

Familienangehorige konnen ganz einfach mit allen Tarifen mitversichert werden.

Was passiert bei Verletzungen im Ausland?
Die Tarife des Krankentagegeldes gelten auch, wenn der gewdhnliche Aufenthalt innerhalb der EU, des Europaischen Wirt-
schaftsraums oder in die Schweiz verlegt wird. Dann besteht bei Arbeitsunfahigkeit vollstandiger Versicherungsschutz.

Allianz ()

Lassen Sie sich jetzt zu den Tarifen der Allianz Krankenversicherung
beraten: AktiMed Best 90 (AMB90U) und AktiMed Best S (AMBSU) fiir
Profi-FuRRballerinnen und Profi-FuBBballer der Bundesliga, 2. Bundesliga
und 3. Liga der Allianz Krankenversicherung.

O

‘% DK Sportler beraten Sportler EIN UNTERNEHMEN DER GLOBAL GRUPPE
DK y Am Bergacker 11

Sportlerb % D - 50181 Bedburg GLOBAL GRUPPE
portler beraten//Sportler www.sportler.de EEEN

lhr Ansprechpartner
Marcus Korsten
T.+491729111727
mk@sportler.de
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Nach seinem Abschied vom
Wuppertaler SV konnte Tor-
wart Franz Langhoff im Som-
mer das VDV-Proficamp als
Jobsprungbrett nutzen: Seit
Ende Juli steht der 24-Jahrige
bei Hessen Kassel unter Ver-
trag - und als Leistungstra-

ger zwischen den Pfosten.

WIR PROFIS

#4/23

VDV-PROFICAMP
34



[NHIRIBROESH rranz, wie hast du deine Zeit

im VDV-Proficamp erlebt?

[FRANZANGHORR < var cine gute Zeit

und die Organisation sehr gelungen! Wir hat-
ten Top-Bedingungen, ein sehr gutes Trainer-
team und viel Qualitat in der ganzen Mann-
schaft. Hinzu kam das Betreuungs-Paket mit
der Unterbringung in der Sportschule Wedau
und im Sportwerk Ochtrup, der Verpflegung,
der Ausstattung und der Beratung abseits
des Platzes. Ich konnte noch viel mehr auf-
zahlen (lacht). Wir waren rundum top ver-
sorgt. AuBerdem habe ich bei den ganzen
Lehrgangen und Vortragen in den dreiein-
halb Wochen, die ich dort war, auch abseits
des FulRballs viel gelernt. Und das obwohl ich
mit der VDV schon seit fast zehn Jahren in
engem Austausch stehe!

[NHIRIBRGFISH Dpu warst zunichst der einzi-

ge Torwart im Camp. Wie war das fiir dich?

_ Sehr fordernd auf je-

den Fall! Aber es hat mir auch groRen SpaR
gemacht, denn so hatte ich die Moglichkeit,
mich maximal gut einzuspielen und zu pra-
sentieren.

_ Auch du hattest groBen An-

teil an den guten Testspielergebnissen mit
drei Siegen und einem Unentschieden (15:4
Tore). Warst du zufrieden mit eurer Mann-
schaftsleistung?

IERANZRANGHOREY 12, obei wir da aus

meiner Sicht sogar noch mehr hatten holen
konnen. Im ersten Spiel haben wir gegen den
Regionalliga-West-Aufsteiger FC Guitersloh
0:0 gespielt und uns Uber weite Strecken gut
geschlagen. Gegen Dulmen und Buderich
hatten wir aber teilweise schon in der ersten
Halbzeit flr klare Verhaltnisse sorgen kon-
nen. Aber das ist Kritik auf hohem Niveau.
Wir haben gute Spiele abgeliefert; vor allem,
wenn man bedenkt, dass die Truppe ja ganz
neu entstanden war.

WIR PROFIS VDV-PROFICAMP
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Was waren beim VDV-Profi-
camp die groBten Unterschiede zur ,norma-
len“ Saisonvorbereitung beim Klub?

Es war in erster Linie
ein Trainingscamp: Du bist dann halt wirklich
von Montag bis Donnerstag 24 Stunden am
Tag mit den anderen Jungs zusammen und
Ubernachtest auch in der Sportschule bezie-
hungsweise in Ochtrup. Das unterscheidet
sich dann insofern von der Vorbereitung im
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Erhalte Deinen persénlichen FALKE Zugang iber unseren ehemaligen Profi-FuBballspieler Tobias Schaper
und profitiere von VDV Sonderkonditionen: 0151-12004342 oder tobias.schaeper@FALKE.com
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normalen Klub, als dass du nicht zu Hause
schlafst. Da verbringt die Mannschaft maxi-
mal nur einen Teil der Vorbereitung so eng
zusammen, wenn sie im Trainingslager ist.
Aber ich muss sagen: Die intensive Zeit im
VDV-Proficamp schweiBt deutlich mehr zu-
sammen!

Wie kam dein Transfer zu
Hessen Kassel zustande?

In der dritten Woche
meines Aufenthalts hat mich Heinz Nigge-
meier — in seiner Rolle als Camp-Manager -
informiert, dass er einen Anruf aus Kassel er-
halten hat: Der Klub hat nach einem Torhuter
gefragt, der in sein Profil passt. Dann hat
sich mein Berater eingeschaltet und erste
Gesprache geflihrt. Hessen Kassel hat sich
zusatzlich noch die Meinung der VDV-Camp-
betreuer und von Trainer Peter Neururer ein-
geholt. Danach ging alles ziemlich fix: Inner-
halb von einer Woche stand ich wieder unter
Vertrag!

Und zwar nicht etwa als Er-
gadnzungsspieler, sondern als Nummer eins!
Wie bewertest du bislang eure Hinrunde in
der Regionalliga Siidwest?

Wir sind sehr gut in die
Saison gekommen und haben auch gegen
sehr schwere Gegner Punkte geholt. Dann
gab es einen Bruch in unserer Erfolgsserie,
wo wir drei Spiele in Folge verloren haben.
Dementsprechend sieht die Tabelle aktuell
nicht ganz so gut fiir uns aus. Trotzdem sind
die Leistungen der Jungs, beziehungsweise
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von uns als Team, beachtlich! Mit meiner per-
sonlichen Leistung bin ich sehr zufrieden. Fur
mich war es enorm wichtig, dass ich zu einem
Verein komme, bei dem ich spielen kann und
Vertrauen bekomme.

[WHIRIBROFISH was sind deine Ziele - so-

wohl personlich als auch mit der Mann-
schaft?

[FRANZANGHOFR) 'ch  personlich  habe

langfristig natlrlich irgendwo den Wunsch,
vielleicht nochmal auf hoherem oder sogar
hochstem Level FulRball zu spielen. Dafur
sind aber gute Leistungen bei Hessen Kassel
enorm wichtig, deshalb steht fur mich als
kurzfristiges Ziel: so viele gute Spiele in Serie
wie moglich zu machen! Fur uns als Team will
ich keine groBen Ziele ausrufen, aber wir
wollen naturlich guten FulRball spielen, die
Region Kassel hinter uns haben und am Ende
auch etwas zurtickgeben, indem wir einen
vernunftigen Tabellenplatz erreichen. Wir
brauchen jetzt die Grundlage, um in den
nachsten Jahren vielleicht mal wieder einen
Blick in Richtung Aufstiegsplatze wagen zu
konnen. Und wir wollen erreichen, dass sich
moglichst viele Spieler fur den KSV und die

Region interessieren. m—————

VDV-PROFICAMP
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Die VDV - eure St

Das sind unsere Ziele:

®  Abschluss von Tarifvertragen im FuBball (Rechtssicherheit, Mindestarbeitsbedingungen etc.)

® Verbesserung des Schutzes der vertragskonformen Gehaltszahlungen und vor Insolvenz

®  Ausweitung des Gesundheitsschutzes (Mindesturlaub am Stiick, Belastungsgrenzen etc.)

®  Ausweitung der Beteiligungsrechte der Profis (Mitbestimmung, Sozialpartnerschaft etc.)

® Verbesserung von steuer- und sozialrechtlichen Regelungen (Karrierefonds etc.)

O Starkung der Personlichkeitsrechte und der Privatsphare (freie Arztwahl, Datenschutz etc.)

Unsere Aufgaben und eure Mehrwerte:

O Wir sind als eure Interessensvertretung im Dialog mit Verbanden, Klubs, Ministerien, Medien
und anderen Stakeholdern — damit eure Stimme gehort wird.

®  Wir Ubernehmen Verantwortung und leisten Unterstutzung! Fir den DFB und die DFL fuhrt die
VDV beispielsweise Schulungen zur Pravention von Match-Fixing durch. Ebenso stellt die VDV
jeweils drei DFL-Beisitzer flir das DFB-Sportgericht und das DFB-Bundesgericht, damit eure An-
liegen fair verhandelt werden.

® Uber das DFB-VDV-Versorgungswerk besteht die Moglichkeit, sich eine steuerbegiinstigte ,FuR-
ballrente” aufzubauen.

® Unsere VDV-Rechtsexperten leisten wertvolle juristische Unterstitzung - beispielsweise bei
Fragen zu Arbeitsvertragen oder Pramienvereinbarungen. Die arbeitsrechtliche, sportrechtli-
che und sozialrechtliche Beratung ist fur VDV-Mitglieder grundsatzlich kostenfrei.

® Eure Zukunftsplanung ist unsere Mission! Wir helfen euch bei Fragen zur sportlichen Karriere
sowie bei der passgenauen Vorbereitung auf die nachfuBRballerische Berufslaufbahn.

® Eure seelische Gesundheit liegt uns ganz besonders am Herzen! Die Experten der von uns mit-
gegriindeten Initiative MENTAL GESTARKT an der Deutschen Sporthochschule Kéln helfen euch
bei sportpsychologischen Fragen und konnen bei Bedarf schnelle Hilfe vor Ort vermitteln.

® Mit dem VDV-Proficamp geben wir jedes Jahr aufs Neue vertragslosen Spielern die Chance, sich
auf professionellstem Niveau fit fur die neue Saison zu machen und sich so fur neue Jobs zu
empfehlen. Und das mit einer sehr hohen Erfolgsquote!

® Uber den VDV-Vorteilsklub konnt ihr von VIP-Konditionen bei renommierten Marken und
Dienstleistern profitieren.
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Das haben wir beispielsweise schon fiir euch erreicht:

o Durchgesetzt:
Beteiligungsrechte gegeniiber DFB und DFL (Teilnahme an Task-Forces etc.)

Verbesserung der Wechselmoglichkeiten fur vereinslose Spieler
Ablosefreiheit nach Vertragsende (gemeinsam mit FIFPRO und Jean-Marc Bosman)

Durchsetzung der jahrlichen kardiologischen Pflichtuntersuchung fur Lizenzspieler

e Abgewendet:
Gehaltskurzungen, Vertragsstrafen und Suspendierungen

Kirzungen in der gesetzlichen Unfallversicherung VBG

Ausschluss von ,Geringverdienern” aus der gesetzlichen Unfallversicherung VBG

Das Team der VDV:

\
Ulf Baranowsky 1

Geschaftsfuhrer der VDV DIE SPIELERGEWERKSCHAFT

Florian Gothe
Prasident

Heinz Niggemeier
Geschaftsfuhrer der
vdV Wirtschaftsdienste
GmbH

Alexander Voigt
Teambetreuer

Carsten Ramelow
Vizeprasident

Anette Meier-Ebert
Verwaltung

Edmund Rottler
Teambetreuer

Maik Franz
Vizeprasident

Dr. Frank Rybak Kerstin Neumann Florian Finke
Schatzmeister Teambetreuerin Verwaltung
und Justiziar

Benno Mohlmann Felix van der Steen Paula Spohr
Ehrenprasident Teambetreuer Verwaltung
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VDV-MITGLIEDSANTRAG

VDV
VDV - Die Spielergewerkschaft

Marienburger Ufer 33
\ 47279 Duisburg
1 Telefon: 0049 (0) 203 - 44 95 77
Fax: 0049 (0) 203 - 44 9579
E-Mail: info@spielergewerkschaft.de

DIE SPIELERGEWERKSCHAFT

MACH MIT!
WERDE MITGLIED!

Hiermit beantrage ich die Mitgliedschaft in der Vereinigung der VertragsfuBballspieler e. V.
(VDV - Die Spielergewerkschaft). Uber die Aufnahme entscheidet das Prasidium. Der Beschluss wird dem Antragsteller schriftlich mitgeteilt.

Der Antragsteller erkennt die Satzung der VDV an. Diese ist in der jeweils gliltigen Fassung auf der VDV-Website www.spielergewerkschaft.de
einsehbar. Ebenso bestatigt der Antragsteller, die umseitig abgedruckten Informationspflichten gemaR Artikel 12 bis 14 DSGVO gelesen und zur
Kenntnis genommen zu haben.

Pflichtangaben:

Vorname Nachname Geburtsdatum
Stral’e, Hausnummer PLZ, Ort

Telefon Mobiltelefon

E-Mail Aktueller Klub

www.spielergewerkschaft.de
Spielklasse/Mitgliedsbeitrag (pro Halbjahr/halbjahrlicher Einzug):

|:| Bundesliga: |:| 2. Bundesliga: |:| 3. Liga: |:| Regionalliga: |:| Sonstige Mitglieder/Frauen: |:| Jugendliche:
270 € 210 € 150 € 90 € 60 € beitragsfrei

Freiwillige Angaben:

Einzugsermachtigung
Hiermit ermachtige ich — jederzeit widerruflich — die Vereinigung der VertragsfuBballspieler e. V., meine Zahlungsverpflichtungen
zu Lasten des nachfolgenden Kontos mittels Lastschrift einzuziehen:

Kontoinhaber Geldinstitut

BIC IBAN

Du beantragst die Mitgliedschaft in der Vereinigung der VertragsfuBballspieler e. V., die sich auch als ,VDV - Die Spielergewerkschaft"
bezeichnet. Das europaische Datenschutzrecht sieht personenbezogene Daten, aus denen sich die Zugehorigkeit zu einer Gewerkschaft ergibt,
als besonders sensibel an. Daher werden flr die Verarbeitungen der Daten besondere Voraussetzungen verlangt.

Die Datenverarbeitung durch den Verein selbst ist ohne die ausdriickliche Einwilligung der betroffenen Personen zulassig

(vgl. Art. 9 Abs. 2 d) DSGVO). Werden personenbezogene Daten dagegen an Dritte weitergegeben oder veréffentlicht,

bedarf es einer Einwilligung der betroffenen Personen in die Datenverarbeitung (vgl. Art. 9 Abs. 2 a) DSGVO).

Die VDV e. V. bedient sich hinsichtlich bestimmter Aufgaben einer Dienstleistungsgesellschaft, der vdV Wirtschaftsdienste GmbH. Im Rahmen
von Dienstleistungen werden personenbezogene Daten an diese Gesellschaft weitergegeben und durch diese verarbeitet. Dies geschieht zum
Beispiel im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit fir die VDV e. V. durch Veréffentlichung auf der Website der VdV Wirtschaftsdienste GmbH oder
im Rahmen der Durchflihrung des VDV-Proficamps.

Ferner hat die VDV e. V. ein berechtigtes Interesse, die Offentlichkeit iber vereinsgeschichtliche Ereignisse zu informieren und
dabei insbesondere bei Verbandsjubilaen auf die Vereinsgeschichte zurlickzublicken und hiertiber zu berichten. Dabei werden auch
personenbezogene Daten verarbeitet, insbesondere diejenigen von Funktionaren und anderen herausragenden Personlichkeiten.
Dies gilt auch dann, wenn die Mitgliedschaft der betroffenen Personen zwischenzeitlich beendet ist.

Dariiber hinaus zeigt die Erfahrung, dass ehemalige Mitglieder auch nach Beendigung der Mitgliedschaft ein Interesse daran haben, weiterhin
Kontakt zur VDV e. V. zu halten und Uber Vereinsaktivitaten informiert zu werden.

Per Fax bitte an VDV 0049 (0) 203 - 44 95 79 oder per Post an obige Adresse senden!

___§<_______________________________________________________________________________________



Vor diesem Hintergrund willige ich in die Verarbeitung meiner personenbezogenen Daten fiir die genannten Zwecke ein:

|:| Ich bin mit der Weitergabe meiner Daten an die VdV Wirtschaftsdienste GmbH zum Zwecke der Veroffentlichung auf der von der
vdV Wirtschaftsdienste GmbH betriebenen Website und in sozialen Medien einverstanden. In diesem Rahmen werden nur die
erforderlichen Daten weitergegeben.

I:l Ich bin mit der Veroffentlichung meiner Daten (inshesondere der Kategorien Vorname, Nachname, Alter, Mitgliedschaft in der VDV e. V.,
Vereinszugehdrigkeit) im Rahmen der Berichterstattung durch die VDV e. V. in Verbandsmedien einverstanden.

I:l Ich bin damit einverstanden, dass die mich betreffenden Daten Vorname, Nachname, Funktion, Mitgliedschaft in der VDV e. V.
auch nach Beendigung meiner Mitgliedschaft im Rahmen einer Vereinschronik erfasst und im Rahmen der Berichterstattung
tber die Vereinsgeschichte veroffentlicht werden durfen.

l:l Ich bin damit einverstanden, dass auch nach Beendigung meiner Mitgliedschaft meine Kontaktdaten (Vorname, Nachname, Anschrift,
Telefonnummer, E-Mail-Adresse) durch die VDV e. V. vorgehalten und genutzt werden diirfen, um mich ber Verbandsaktivitaten zu
informieren oder den Kontakt zu pflegen.

|:| Mir ist bekannt, dass die Einwilligung freiwillig erfolgt und jederzeit ganz oder teilweise mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen
werden kann. Ein Widerruf ist zu richten an: Vereinigung der VertragsfuBballspieler e. V., Marienburger Ufer 33, 47279 Duisburg,
E-Mail: info@spielergewerkschaft.de

I:l Die nachfolgenden Informationspflichten (Datenschutzerklarung) habe ich zur Kenntnis genommen.

Ort, Datum Unterschrift (Antragssteller/Kontoinhaber) / ggf. Unterschriften der gesetzlichen Vertreter

Informationspflichten nach Artikel 13 und Artikel 14 DSGVO

Nach Artikel 13 und 14 EU-DSGVO hat der Verantwortliche einer betroffenen Person, deren Daten er verarbeitet, die
in den Artikeln genannten Informationen bereit zu stellen. Dieser Informationspflicht kommt die VDV hiermit nach.

Namen und Kontaktdaten des Verantwortlichen sowie gegebenenfalls seiner Vertreter:
Vereinigung der VertragsfuBballspieler e. V. (VDV - Die Spielergewerkschaft), Marienburger Ufer 33, 47279 Duisburg, gesetzlich vertreten durch
den Vorstand nach § 26 BGB, Florian Gothe, Carsten Ramelow, Maik Franz, Dr. Frank Rybak; E-Mail: info@spielergewerkschaft.de.

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten:
Vereinigung der VertragsfuBballspieler e. V. (VDV - Die Spielergewerkschaft), Der Datenschutzbeauftragte, Marienburger Ufer 33, 47279 Duisburg,
E-Mail: datenschutzbeauftragter@spielergewerkschaft.de.

Zwecke, fiir die personenbezogene Daten verarbeitet werden:

Die personenbezogenen Daten werden fiir die Durchfiihrung des Mitgliedschaftsverhaltnisses verarbeitet (Einladung zu Versammlungen, Beitragseinzug, Vertrieb des VDV-Magazins WIR
PROFIS etc.). Dariiber hinaus kénnen personenbezogene Daten auch zur Berichterstattung tiber die Arbeit der VDV im Verbandsmagazin, auf den Internetseiten des Verbandes sowie in
Auftritten des Verbandes in ,sozialen Medien” verwendet werden.

Kontaktdaten ehemaliger Mitglieder werden auch nach Beendigung gespeichert und genutzt, um diese iber Verbandsaktivitaten zu informieren und um Kontakte zu pflegen.

Rechtsgrundlagen, auf Grund derer die Verarbeitung erfolgt:

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage von Artikel 9 Abs. 2 lit. d) DSGVO. Danach darf eine gewerkschaftlich ausgerichtete Vereinigung ohne
Gewinnerzielungsabsicht im Rahmen ihrer rechtmaRigen Tatigkeit die Daten ihrer Mitglieder verarbeiten, wenn die personenbezogenen Daten nicht ohne die Einwilligung der betroffenen
Personen nach aulen offen gelegt werden. Daher wird eine Verarbeitung deiner personenbezogenen Daten im Rahmen der Berichterstattung im Verbandsmagazin, auf den Internetseiten
des Verbandes, in Auftritten des Verbandes in ,sozialen Medien®, bei der Fiihrung einer Vereinschronik sowie der Weitergabe an die VdV Wirtschaftsdienste GmbH nur aufgrund deiner
Einwilligung erfolgen (vgl. Artikel 9 Abs. 2 lit. @) i.v.m. Artikel 7 DSGVO).

Die Empféanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten:

Die Daten werden von der VDV Spielergewerkschaft e. V. zur Verarbeitung an die Mitarbeiter/innen der VdV Wirtschaftsdienste GmbH weitergegeben. Die Daten der Bankverbindung
der Mitglieder werden zum Zwecke des Beitragseinzugs an die Hausbank der VDV weitergeleitet. Dariber hinaus werden die Daten sogenannten Auftragsverarbeitern zuganglich
gemacht. Hierbei handelt es sich um Unternehmen, die notwendige Dienstleistungen im Zusammenhang mit dem Mitgliedschaftsverhaltnis erbringen (zum Beispiel der Vertrieb des
VDV-Verbandsmagazins). Diese Unternehmen sind auftrags- und weisungsgebunden auf der Grundlage eines Auftragsverarbeitungsvertrages im Sinne von Artikel 28 Abs. 3 DSGVO und
verarbeiten die Daten nicht fiir eigene Zwecke.

Die Dauer, fiir die die personenbezogenen Daten gespeichert werden oder, falls dies nicht méglich ist, die Kriterien fiir die Festlegung der Dauer:

Die personenbezogenen Daten werden fir die Dauer der Mitgliedschaft gespeichert.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft werden die Datenkategorien gemaR den gesetzlichen Aufbewahrungsfristen weitere zehn beziehungsweise sechs Jahre vorgehalten und dann geldscht.
In der Zeit zwischen Beendigung der Mitgliedschaft und der Loschung wird die Verarbeitung dieser Daten eingeschrankt.

Wurde in eine dartber hinaus gehende Speicherung und Nutzung der Daten eingewilligt (zum Beispiel zur Verarbeitung in einer Vereinschronik oder zur Kontaktpflege), erfolgt die
Verarbeitung bis zum Eingang des Widerrufs.

Der betroffenen Person stehen unter den in den Artikeln jeweils g en Vor gen die nachfolgenden Rechte zu:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DSGVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO,

- das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DSGVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,

- das Recht auf Datentlibertragbarkeit nach Artikel 20 DSGVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DSGVO,

- das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DSGVO,

- das Recht, eine erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen zu konnen, ohne dass die RechtmaRBigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
hierdurch berthrt wird.

Ist die betroffene Person verpflichtet, die Daten zur Verfiigung zu stellen und welche Folgen hat die Nichtbereitstellung der Daten?

Es besteht keine Verpflichtung, die Daten bereitzustellen. Wenn allerdings die Pflichtangaben nicht bereitgestellt werden, kann keine Mitgliedschaft hergestellt werden. Wenn die
freiwilligen Daten beziehungsweise die Einwilligung in die Datenverarbeitungen nicht erteilt oder diese spater widerrufen wird, unterbleibt die entsprechende Datenverarbeitung. Die
Mitgliedschaft bleibt hiervon unberiihrt.

Die Quelle, aus der die per b Daten st

Die personenbezogenen Daten werden grundsatzlich im Rahmen des Erwerbs der Mitgliedschaft erhoben.

Per Fax bitte an VDV 0049 (0) 203 - 44 95 79 oder per Post an obige Adresse (Seite 1) senden!
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